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Les industries de demain risquent fortement d’étre trés différentes de celles implantées sur le
territoire jusqu’ail y a quelques décennies.

Les mutations sont rapides et la formation des jeunes se fait sur le long terme.

Quel est I'état des lieux ?

Quelles actions sont mises en place aujourd’hui ?

Comment attirer les jeunes vers I'industrie ?

Quels savoirs, quels savoir-faire, quelles compétences doivent figurer dans les programmes de
formation pour une adaptation optimale des opérateurs, des professions intermédiaires et des
cadres a l'industrie de demain ?

Autant de questions que nous aborderons dans cette seconde partie.

X. Bataille

Problématiques d’implantation :
interactions avec I'environnement
(collectivités locales etc.)

Assurer les flux

Production

Industrie
(a l’échelle locale)

Personnel

Gestion & pilotage

PF et clients Logistique ...
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Demandes de l'industrie ?

Pour quelles
Quelles industries ? _
fonctions ?

TPE-TPI Opérateurs Rt Cadres
Interm.
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Branches professionnelles

Dans quels domaines ?

France Chimie ex UIC

(s e e UFIP (https://www.energiesetmobilites.fr/)

SER (https://www.syndicat-energies-
renouvelables.fr/)

UIMM
(https://uimm.lafabriquedelavenir.fr/industrie/)

<Les défis @

Chimie X. Bataille 4

FEFIS (https://www.fefis.fr/)
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Conventions collectives de branches

TITRE DE LA CONVENTION

Convention collective nationale des industries chimiques et connexes

Convention collective nationale du caoutchouc

Convention collective nationale des employés techniciens et agents de maitrise des industries de carriéres et dematériaux
Convention collective nationale de l'industrie pharmaceutique

Convention collective nationale des cadres des industries de carriéres et matériaux

Convention collective nationale de la plasturgie (transformation des matieres plastiques)

Convention collective nationale des industries et du commerce de la récupération

Convention collective nationale des industries de fabrication mécanique du verre

Convention collective nationale entreprises du négoce et de I'industrie des produits du sol, engrais et produitsconnexes

Convention collective nationale de I'industrie du pétrole

Convention collective nationale des entreprises du négoce et de distribution de combustibles solides, liquides, gazeux et produits pétroliers
Convention collective nationale relative aux conditions de travail du personnel des industries céramiques de France
Convention collective nationale des entreprises de désinfection, désinsectisation, dératisation

Convention collective nationale des entreprises des services d'eau et d'assainissement

Convention collective nationale des associations agréées de surveillance de la qualité de I'air

Convention collective nationale de I'assainissement et de la maintenance industrielle

Convention collective nationale des sucreries, sucreries-distilleries et raffineries de sucre

Convention collective nationale des industries de la fabrication de la chaux

Convention collective nationale de la production et de la transformation des papiers et cartons

Convention collective nationale de la métallurgie

@ défis g https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/dares_donnes_identifiant_convention_collective_mars24.pdf
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'aspect formation

Flux de jeunes vers les Processus de

. . Les parcours de vie ?
formations ? recherche d’emploi ? P

Déroulé de la Engagement &
formation ? motivation

contenus enseignés ?

Nombre de diplomés

<Les défis @

Chimie) X. Bataille




29/03/2024

Quid des flux de jeunes vers les formations ?

Combien en

Choix des || Entrée dans la entreprise ?

jeunes ) formation
y

uivi de la ~]

formation).

Critéres socio- Limiter les -
économiques peries Evaporation 3
@déﬁs@
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Arnoees Basgle Au travalil, les jeunes attendent un bon
0Onces a0 -
ISR -ouou0 cete annonce 2 b salaire et une bonne ambiance avant tout

Par Sonia Princet_Julien Baldacchino
PUBIIE 16 joud 20 evrier 2023 SPEhas 2min | & PaRTAGER

ECONOMIE - FORMATION

Un jeune sur deux formés aux métiers de
I'industrie n'y travaille pas

La déconnexion entre la formation dispensée et les besoins du bassin d’emploi explique en
partie I'« évaporation » de cette main-d’ceuvre.

Par Béatrice

Publié le 29 aoi 4jpoh30, modifi¢ le 20 aoit 2023 210h02 « & Lecture 2 min.

[ Ajouter avos sélections ' 2>

EXCLU FRANCE INTER - D'aprés une étude menée par le cabinet BVA

pour I'ISC Paris, la rémunération, ainsi que I'ambiance au travail, sont les

deux premiers critéres cités par les 18-24 ans lorsqu'ils pensent a leur
"job de réve". Le respect des engagements sociétaux des entreprises est

(Les défis@ en recul.
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Offres de formation

Professions intermédiaires —agents de

Opérateurs e
ENNE

Formations universitaires
bac +5 & +8

Licences professionnelles Ingénieurs

BAC PRO

Formation

.. Alternance VAE
initiale

X. Bataille

Formation tout

au long de la vie
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Ce dont on va parler cette apres-midi

Identifier, cerner, définir les besoins

En contenus de formation

En catégories de personnels

Modifier ou monter des filieres adaptées

Former les formateurs

« Alimenter » les filiéres

Créer de I'appétence

Fidéliser

X. Bataille
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14h05 - 14h25

14h25 - 14h45

14h45 - 14h55

14h55 - 15h20

15h20 - 16h00

16h00

Lingénierie de certification de branche et le role des Commissions
Professionnelles Consultatives (CPC).

~» Karine CABROL, Chef de Projet senior - France Chimie

~» Laurence LAUMOND, Directrice Emploi Formation - France Chimie

Le pilotage des rénovations de diplomes par les ministéres en charge

de I'éducation nationale et de |'enseignement supérieur.

~» Antoine ELOI, Inspecteur Général de I'Education, du Sport et de la Recherche
Ministére de I'Education nationale de la jeunesse et du sport ;

~ Marie-Blanche MAUHOURAT, Inspecteur Général de I'Education, du Sport et

de la Recherche honoraire - Ministére de I'Education nationale de la jeunesse et du sport

Les IUT face au défi de la réindustrialisation.
~p Béatrice PATTE-ROULAND, Professeur des Universités, Directrice de I'lUT de Rouen,
Présidente de 'ARIUT Normandie IUT

1. La vision des écoles d'ingénieurs en chimie et génie chimique

de la Fédération Gay-Lussac. Typologies et évolutions des formations
d'ingénieurs en chimie et génie chimique.

~» Eric SCHAER, Enseignant-Chercheur ENSIC-Université de Lorraine

2. Un focus sur la réindustrialisation via I'écologie industrielle et territoriale.
~» Marianne BOIX, Maitre de Conférences, Toulouse INP
ENSIACET/Laboratoire de Génie Chimique

N
Discussions/débat
~» animés par Marc J. LEDOUX

Conclusion ~ par Marc J. LEDOUX )
X. Bataille

11

11



